PAIZMIR
¥ 4 <ATip CELEDI
UNIVERSITES]

TS EN ISO
9001:2015

T.C.
iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

2021 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Dok. No: RP/656/06

ilk Yayin Tar.: 18.02.2022

Rev. No/Tar.: 00/...

Sayfa 1/69

SANAT VE TASARIM

PJiZMIR ‘
KATIP CELEB]
UNIVERSITES]

FAKULTESI
2021 YILI

FAALIYET RAPORU

[31 Ocak 2022]




SUNUS

Bu rapor, 17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik geregince
Fakiiltemiz ve Fakiiltemizde gorevli tiim personelimizin katkilartyla 5018 Sayili Kanunun 41.
maddesi ¢ergevesinde hesap verme sorumlulugu ve seffaflik ilkeleri esas alinarak
hazirlanmustir.

2017 yih igerisinde kurulmus olan Fakiiltemizin fiziksel, teknolojik ve insan
kaynaklarini, bu kaynaklarla gergeklestirilen hizmetleri, siirdiiriilen faaliyetleri ve mali
bilgilerimizi gosteren 2021 Yih Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Birim Faaliyet Raporu’nu
saygilarimla sunarim.

Prof. Dr. Fikri SALMA&

Dekan V.
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I. GENEL BiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Insanligin refahini arttirmak temel amaciyla; bilimsel aragtirmalar yapmak, mesleki ve akademik
alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmis bireyler yetistirmek, {iretilen degerleri ekonomik

cevreye ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.
Vizyon
Bilimsel arastirmalarla akademik diinyaya, yarattig1 etkin fayda ile uluslararas1 topluma ilham
veren ekol tliniversite olmak.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bilindigi iizere fakiilte, yiiksek diizeyde egitim-6gretim, sanatsal faaliyetler, bilimsel arastirma
ve yayin yapan; kendisine birimler baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur.

Fakiiltemiz akademik birimleri olan bdliimler; amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin tegkil
eden, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin, {ilkemizin gelecek vizyonuna uygun boliimler
ve ana sanat dallarindan olusup;
1. Egitim - 6gretim,
2. Bilimsel/sanatsal arastirma ve
3. Uygulama
birimlerimizdir.

Fakiiltemiz idari teskilat1 ise; fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore
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kurulacak 6grenci isleri, personel, kiitliphane, mali isler, yaymn ve destek hizmetleri biriminden
olusur ve Fakiiltemizin idari hizmetlerinin yiiriitilmesinden sorumludur.

Fakiiltenin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiksekogretim Kanun’un 16. maddesi
hiikiimlerine gore belirlenmistir. Yonetim organlar1 Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y 6netim
Kuruludur.

Dekan, {i¢ y1l i¢in Yiiksekogretim Kurulu tarafindan atanir. Siiresi biten Dekan tekrar atanabilir.
Dekan Fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan {i¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcist
bulunur. Yiiksekogretim Kanununun 16. maddesinde de ifade edildigi gibi “Fakiiltenin organlari,
Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kuruludur.”

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi hali hazirda bu organlarda gorev alanlarin gorevleri asagida
belirtilmistir.

YONETIM
Dekan V. : Prof. Dr. Fikri SALMAN
Dekan Yardimeaist : Dog. Dr. Ugur BAKAN

Fakiilte Sekreteri : Hatice DELIBASI

Dekan:

Yiiksekokulun 5018 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’na gore birimin en {ist yoneticisi
ve harcama yetkilisidir. Akademik personelin 1. sicil amiridir. Gorevleri arasinda;

Gorev ve sorumluluklar:

o Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte
Disiplin Kuruluna bagkanlik etmek,

o Fakiilte Kurul Kararlarini uygulamak,

o Fakiilte boliim ve birimlerinin isbirligi ve uyum i¢in de ¢aligmasini saglamak,

o Fakiiltenin genel isleyisi ve performansi ile ilgili bilgilerin (Stratejik plan, faaliyet
raporu, denetim raporu vs) hazirlanarak ilgili birimlere iletilmesini saglamak.

o Harcama yetkilisi olarak fakiilte biitcesinin hazirlanarak verimli ve ekonomik
kullanilmasini saglamak,

o Her 0gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

o Fakiiltenin kadro ihtiyaglarinin belirlenerek idari ve akademik personel agisindan
giiclenmesini saglamak

o Fakiiltedeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol
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etmek, diizeltmek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek,

o Fakiiltenin fiziki sartlarini iyilestirmek i¢in gerekli 6nlemler almak,

o Fakiilte personelini denetleme gorevini yiirtitmek,

o Fakiiltenin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin ytiriitiilmesi ve artirilmast i¢in
gerekli caligmalar1 yapmak,

o Fakiilte birimlerini, personel ve Ogrencileri kapsayacak sekilde sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif faaliyetlerin rektorlilkkle uyum igerisinde etkin bir sekilde
yapilmasini saglama,

o 2547 sayili Kanun ile verilen diger gérevleri yapmaktir,

o Dekan, fakiiltenin ve bagli birimlerinin egitim-6gretim ve arastirma kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesinde, egitim-6gretim, topluma hizmet, bilimsel
aragtirma ve yayimn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda ve bu islerin takip ve denetiminde
ve sonuclarmin alinmasinda rektorliige kars1 sorumludur.

Yetkileri:

* Gorev ve sorumluluklar: gergeklestirme yetkisine sahip olmak,

+  Izmir Katip Celebi Universitesi’nin temsil yetkisini kullanmak.

+  Imza yetkisine sahip olmak -Harcama yetkisine sahip olmak,

* Emrindeki yonetici ve personele ig verme, yonlendirme,

* Yaptiklari igleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor
isteme yetkisine sahip olmak,

* Kuruma alinacak personelin se¢ciminde degerlendirmeleri karara baglama ve
onaylama yetkisine sahip olmak.

Dekan Yardimcilar::

Dekan, kendisine caligmalarinda yardimeci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer.

Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok {i¢ yil i¢in atanir. Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman
yardimcilarindan biri vekalet eder.

Dekan yardimecilari, Dekanin teklifi ve Rektorlilk Makaminin onayi ile gorevlendirilir.
Gorevleri arasinda;

o 2547 sayili Kanun’un 16. maddesinde belirtilen gorevleri yapmak,

o Birimin tiim sevk ve idaresinde Dekana birinci derecede yardimer olmak,

o Fakiiltenin egitim ve 0gretim faaliyetlerini organize etmek,

o Fakiilte Ogrenci isleri ve sosyal faaliyetlerin diizenli bir bicimde yapilmasin1 saglar,
o Dekanin gorevi basinda bulunmadig1 zamanlarda dekanliga vekalet etmek,

o Faaliyet raporu, stratejik plan, i¢ kontrol standartlart uyum eylem plani ve denetim

10

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



raporunu kontrol etmek,

o Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarini yiiriitmek,

e Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalar1 i¢in kurullarin olusturulmasini ve
caligmalarini saglar,

o Degerlendirme ve kalite gelistirme c¢aligmalarinin yillik raporlarini hazirlar ve
Dekanliga sunar,

o Dekanin uygun gorecegi diger isleri yapmak,

e Dekan Yardimcisi, Dekan ve Rektorliikk Makamina karsi sorumludur.

Yetkileri:

o Gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak,

o Izmir Katip Celebi Universitesi’nin temsil yetkisini kullanmak,

o Imza yetkisine sahip olmak,

o Harcama yetkisine sahip olmak,

o Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar: isleri kontrol
etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

Fakiilte Sekreteri:

Fakiilte sekreterinin gorevleri 2547 sayili kanunun 51/b maddesi hiikiimlerine gore belirlenmistir.
“Her fakiiltede, dekana bagli ve fakiilte yonetim orgiitliniin baginda bir fakiilte sekreteri, enstitii ve
yiiksekokullarda ise enstitii veya yliksekokul miidiiriine bagli enstitii veya yiiksekokul sekreteri
bulunur. Sekretere bagli biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak iizere gerekli goriildiigi takdirde, yeteri
kadar miidiir ve diger gorevliler ¢alistirilir. Bunlar arasindaki is bolimii dekanin veya miidiiriin
onayindan sonra uygulanmak {izere ilgili sekreterce yapilir.”

Fakiilte idari teskilatinin amiridir. Idari teskilatin calismasindan Dekana kars1 sorumludur.
Gorevleri arasinda;

o Fakiiltenin {iniversite i¢i ve dis1 idari islerini yiiritmek,

o Fakiiltedeki her tiirlii yaz1 ve belgeyi kontrol ederek birimler arasindaki evrak akigini
diizenlemek,

o Fakiiltede calisan idari, teknik ve yardimeci hizmetler personeli arasinda isbolimiinii
saglar ve gerekli denetim-gozetimi yapar,

o Fakiilte Kurulu ile Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik gorevi yapmak; bu
kurullarda alman kararlarin yazilmasi, imzalanmasi ve ilgili birimlere dagitilip
arsivlenmesini saglamak,

o Faaliyet raporu, i¢ denetim, stratejik plan hazirlama ¢aligmalarina katilmak, sonug¢larinin
takip edilerek zamaninda ilgili birimlere ulasmasini saglamak,
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o Gergeklestirme gorevlisi olarak, harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme
icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yliriitmek,

o Bina temizlik, bakim ve onarmmi ile ilgili ¢aligmalar1 planlamak, denetlemek ve
sonuclandirmak,

o Her egitim 6gretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini
hazirlamasinin yiiriitiilmesini saglamak,

o Egitim 6gretimin etkin bi¢cimde yiiriitiilmesi i¢in gerekli yardim ve destegi saglamak,

o Ust makamlarca istenildiginde, 6grencilerle ilgili bilgi sunmak,

o ldari personelin performanslarmin degerlendirilmesi, gerekli personelin rotasyona tabi
tutulmasi ve hizmet i¢i egitim kurslarina katilmalarini saglamak,

o Fakiiltede 6zliikk haklari, akademik ve idari personel alimi, gorev siiresi uzatma, idari
sorusturma gibi personel islerinin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglamak,

o Dekanin Kanun ve Yonetmelikler ¢cergevesinde verecegi diger gérevleri yapmak,

o ldari personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Fakiilte Kurulu

e Fakiiltenin, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

e Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,
e 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

e Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini
saglamak,

e Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

e Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

e Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitlin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - gretim ve smavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

e 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Kurulu

Prof. Dr. Fikri SALMAN (Baskan)
Prof. Dr. Muhsin AKBAS (Uye)
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Prof. Dr. Derya OZER KAYA (Uye)

Prof. Dr. Oguz DILMAC (Uye)

Dog. Dr. Fatma AKKUS YIGIT (Uye)
Dog. Dr. Ugur BAKAN (Uye)

Dog. Dr. Serkan CELIK (Uye)

Dog. Dr. Fatma GURSOY (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Ufuk BAKAN (Dogal Uye)
Hatice DELIBASI (Raportdr)

Fakiilte Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Fikri SALMAN (Baskan)
Prof. Dr. Muhsin AKBAS (Uye)

Prof. Dr. Derya OZER KAYA (Uye)
Prof. Dr. Oguz DILMAC (Uye)

Dog. Dr. Fatma AKKUS YIGIT (Uye)

Dog. Dr. Ugur BAKAN (Uye)
Dog. Dr. Fatma GURSOY (Uye)

Hatice DELIBASI (Raportdr)

2021 YILSONU AKADEMIK KADRO

Tekstil ve Moda Tasarimi Boliimii

Prof. Dr. Fikri SALMAN (Bo6liim Bagkani)

Dog. Dr. Fatma GURSOY

Gorsel iletisim Tasarimi Boliimii
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Dog. Dr. Ugur BAKAN (Bo6liim Bagkani)

Dr. Ogr. Uyesi Ufuk BAKAN

Cizgi Film ve Animasyon Boliimii

Prof. Dr. Fikri SALMAN (Bo6liim Bagkan1 V.)

Dr. Ogr. Uyesi E. Niliifer USTUNDAG

Miizik Boliimii

Dog. Dr. Serkan CELIK (Béliim Baskan1 V.)
Dr. Ogr. Uyesi Cem CIRAK

Ogr. Gor. Dr. Mucahit Yalgin OZTUFEKCI

Endiistriyel Tasarim Boliimii

Dr. Ogr. Uyesi Ufuk BAKAN (Boliim Baskani V.)

Temel Sanat Egitim Boliimii

Prof. Dr. Oguz DILMAC (Béliim Bagskani)
Dog. Dr. Sehran DILMAC

Dr. Ogr. Uyesi Razan AYKAC

Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii

Dog. Dr. Fatma GURSOY (Béliim Baskan1 V.)
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C. idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar

Yerleske Adi Ac¢ik Alan (mz) Kap(z:llllzf‘lan Toplam Ac¢iklama
Cigli Ana Yerleske 377,6 322,9 Fakiilte Binasi
et F Blok (Atolye ve
14
Cigli Ana Yerleske 3,6 Depolar)
TOPLAM 466,5

Tablo 2. Kullanim Amacina Gore Kapah Alan Dagilim

. Alan (m?)
Kategori 2019 2020
Idari alanlar 142,7 142,7
Arastirma alanlari
Egitim alanlar: 127 95
Sosyal alanlar 12,3 12,3
TOPLAM 282 252

Tablo 3. Egitim Alani/Derslik Sayilar:

Kapasite Amfi Simif

0-50 Kisilik
51-75 Kisilik

Laboratuvari Lab.

TOPLAM
Tablo 4. Toplanti ve Konferans Alanlari
. Toplant1 Konferans
Kapasite Salonu Salonu
0-50 Kisilik
51-75 Kisilik
76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik
251- Uzeri Kisilik
TOPLAM
15

Bilgisayar Arastirma ve Uyg.

2021
142,7

975

12,3
252

Egitim
Atolyesi
3

3

Toplam
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Tablo 5. Diger Sosyal Alanlar
Ady/Tiiri Say1 Alan Kapasite

TOPLAM
Tablo 6. Personel Hizmet Alanlar:
Alan Ad1 Sayis1 Alam (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Ofisi 6 72 11
Idari Personel Ofisi 4 118,4 5
Servis
TOPLAM 10 190,4 16
Tablo 7. Diger Hizmet Alanlar:
Alan Ad1 Adet Alan (m?)
Ambar/Depo 2 91,6
Arsiv 1 17,2
Hizmet Atolyesi 3 95
TOPLAM 6 203,2
Tablo 8. Laboratuvarlar
- Alani . o
Adi Bulundugu Yerleske (m?) Kullanan Alt Birim/Boliim
TOPLAM 0
Tablo 7. Dayanikh Tasmirlar
: £ ¢
g % % )
& g g Tasimr Ad1 Olgii birimi ~ Miktar
s & &
z | 2 2
253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 01 Tesisler Grubu
253 01 03 Goriintilleme, Bilgi Toplama ve Takip Sitemleri Adet 1
16
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253 02 Makineler ve Aletler Grubu

253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri

253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri

253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri

253 02 04 Is Makineleri ve Aletleri

253 02 05 Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri
253 02 06 PostaMakineleri

253 02 07 Paketleme Makineleri

253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri

253 02 09 Ayirma, Smniflandirma Makineleri

253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler

253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu

253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri

253 03 03 Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletler

253 03 04 Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri

253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amacl Kullanilan Cihazlar ve Aletler
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amach Cihazlar1 ve Aletleri
253 03 07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlari

253 03 08 Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler

254 Tasitlar Grubu

254 01 Karayolu Tasitlar1 Grubu

254 01 01 Otomobiller

254 01 01 Makam Araclar

254 01 01 Hizmet Araglar

254 01 02 Yolcu Tagima Araglari

254 01 02 Otobiisler

254 01 02 Minibiisler

254 01 02 Midibiisler

254 01 02 Minivanlar veya Vanlar

254 01 02 Diger Yolcu Tagima Araglari

254 01 03 Yiik Tasima Araglari

254 01 03 Tirlar

254 01 03 Kamyonlar

254 01 03 Kamyonetler

254 01 03 Kargo Kamyonlar

254 01 03 Pick-uplar

254 01 03 Diger Yiik Tagima Araglari
255 Demirbaslar Grubu

255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu
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255 01 01 Doseme Demirbaslari

255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 4
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amag¢li Demirbag Niteligindeki

255 01 04

Tasinirlar
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet 1
255 02 Biiro Makineleri Grubu
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 33
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 8
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri
255 02 04 Haberlesme Cihazlar Adet 25
255 02 05 Ses, Goruntii ve Sunum Cihazlari Adet 4
255 02 06 Aydinlatma Cihazlar
255 02 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 3
255 03 Mobilyalar Grubu
255 03 01 Biiro Mobilyalari Adet 356
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 8
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 41
255 03 04 Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari
255 03 05 Seminer ve Sunum Amagcl Uriinler Adet 2
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslart Grubu
255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu

255 06 03 Geleneksel Tiirk Siislemeleri

255 06 04 Giizel Sanat Eserleri

255 06 08 Miihiir ve Miihiir Baskilar

255 07 Kiitiiphane Demirbaslari Grubu

255 07 01 Kiitiiphane Mobilyalar1 Adet 1
255 07 02 Basili Yayinlar

255 07 03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar

255 07 04 Bilgi Saklama Uniteleri

255 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu

255 08 01 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlar1 Adet 3
255 08 02 Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar

255 08 03 Derslik Siislemeleri

255 08 04 Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslar Adet 1
255 09 Spor Amagh Kullanilan Demirbaglar Grubu

255 09 01 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar

255 09 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar

255 09 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar

255 09 99 Diger Spor Amaclh Kullanilan Demirbaslar

255 10 Gtivenlik, Kontrol ve Tedbir Amacgli Demirbaslar Grubu

255 10 01 Givenlik ve Korunma Amagli Araglar

255 10 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri

255 10 03 Yangmn Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari
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255 12 Kullanimda Olan Demirbag Niteligindeki Degerli Esyalar

255 12 02 Biiro Malzemeleri

255 99 Diger Demirbaslar Grubu

255 99 01 Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler

255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tiipler

TOPLAM Adet 718
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2. Teskilat Yapisi

FAKULTE YONETIM .
KURULU DEKAN FAKULTE KURULU
DEKAN
YARDIMCILARI

AKADEMIK

BIRIMLER IDARI BIRIMLER

[
GELENEKSEL TURK ; GlzGi FiLM VE
TEMEL SANAT TEKSTIL VE MOD .
E&iTIMI BELOMO SANATLARI PO AN ANIMASYON FAKULTE SEKRETER
BOLUMU
TEMEL SANAT I_ GELENEKSEL TURK " J_ I_ GORSEL ILETiSiM GizGi FiLM VE
|— EGITIMI ANA SANATLARI ANA T/fﬁiTsl;LﬁAgM TB?AD?ALAASTAE'AML: TASARIMI ANA i TASARIM ANA ANIMASYON ANA | =
SANAT DALI SANAT DALI SANAT DALI SANAT DALI SANA

ENCI ISLERI
BUROSU

YAZI VE OZLUK
ISLERI BUROSU

MALI ISLER
BUROSU

TASINIR KAYIT
ISLERI BUROSU

BOLUM .
SEKRETERLIGI
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3. Teknoloji ve Bilisim Alt

Yapisi

Sistem/Yazilim/Program Adi

AUTODESK MAYA

ADOBE CREATIVE SUITE

UBYS

MYS

PROBEL

E-SGK

Tablo 8. Bilisim Kaynaklar:

Kullanim Amaci

-Ug boyutlu tasarim uygulamalarinin hazirlamas islemleri

-Video, slayt 3D modelleme islemleri

-Bitmap ve vektorel tabanli tasarim uygulama islemleri

-Grafik, Moda ve Tekstil, Web Tasarimi ve Interaktif Tasarim 3D
kaplama uygulama islemleri

-Universite bilgi yonetim sistemi

-Istatistik ve raporlama islemleri

-Maas hazirlama islemleri

-Tasinir kayzt islemleri

-657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsamindaki personel
maaslarina ait primlerin online olarak kesenek bilgi sistemine
gonderilmesi

-Tiim yolluk islemleri

-Jiri 6deme islemleri

-Tiim satin alma islemleri

-KBS maas sistemindeki tiim isler

-Yardimc1 maas sistemi

-Personel kesenek prim gonderme iglemleri

Tablo 9. Bilgi ve Teknoloji Araclar:

Cinsi ;g;l:h Egitim Amagh  Arastirma Amach  Toplam (Adet)
Masaiistii Bilgisayarlar 10 6 1 17
Taginabilir Bilgisayarlar 12 12
Sunucular
Projeksiyon 2 3
Slayt Makinesi
Tepegoz
Episkop
Barkod Okuyucu 1
Baski Makinesi
Fotokopi Makinesi
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Yazici 5 5
Faks 1 1
Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar 2 2
Tarayicilar 1 1
Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD’ler

Akilli Tahta

Diger

4. insan Kaynaklar

Tablo 10. Akademik Personel

Kadro Doluluk Oranina Gore Kadrolarn Istihdam

Sekline Gore
Unvan § E c\: .:% .:%

£ ¢ F i 25 £ g
/ ==} = =Ne) = N >~ N

Profesor 2 2 2

Docgent 3 3 3

Dr. Ogr. Uyesi 5 5 5

Ogretim Gorevlisi 1 1 1

Okutman

Arastirma Gorevlisi

Egitim ve Ogretim Planlamacisi

Sahne Uygulaticisi

Sanat Uygulaticisi

Sanatci Ogretim Elemani

Uzman

Cevirici

TOPLAM 11 11 %100 11

Tablo 11. Akademik Personelin Unvan Bazinda Birimlere Dagilimi
Boliim/Anabilim Dah Prof. Do¢c. Dr.Ogr.  Ogr Ars. Gor. Genel
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Uyesi Gor. OYP Diger Toplam
Tekstil ve Moda Tasarimi

Boliimii ! ! 2
Gorsel Iletisim Tasarim

vopes e 1 1 2
Boliimii
Temel Sanat Egitimi Boliimii 1 1 1 3
Cizgi Film ve Animasyon

vopor e 1 1
Boliimii
Miizik Boliimii 1 1 1 3
Geleneksel Tiirk Sanatlan 0
Endiistriyel Tasarim Boliimii 0
TOPLAM 2 3 5 1 11

Tablo 12. Sozlesmeli Akademik Personel
Unvan Say1

Profesor 0
Docgent 0

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gérevlisi
Sanatc1 Ogretim Elemani

Sahne Uygulaticisi
TOPLAM 0

Tablo 13. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari (2547/34)
Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim/Anabilim Dah Kisi Sayis1
Profesor
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici
Egitim Ogretim Planlamacisi
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Arastirma Gorevlisi
Toplam 0

Tablo 14. YOK Baskanhg Bursu ile Yurtdisina Giden Ogretim Elemam Sayisi (2547/39)

Gorevlendirildigi

Unvam Cahistig1 Boliim Ulke

Gorev Sayisi

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM 0

Tablo 15. Akademik Personelin Yurti¢ci Gorevlendirme Sayis1 (2547/39)

Unvanm Calistig1 Boliim Gorevlendirildigi Yer Sayis1
Profesor
Dogent Tekstil ve Moda Tasarimi Konya 1
Temel Sanat Egitimi Sanlurfa, Mersin-Konya 2
Dr. Ogr. Uyesi Cizgi Film ve Animasyon [zmir 3
Miizik [zmir 7

Ogretim Gorevlisi

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi

TOPLAM 13

Tablo 16. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

(2547/40 a, b, ¢)
U Dayanak Gorevlendirildigi
Unvan Cahstig1 Boliim Madde Universite Sayis1
Profesor
24
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Miizik Boliimii 40/a Ege Universitesi 2
Dogent

Tekirdag Namik Kemal

Miizik Bolimi 40/d .o, o
Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gérevlisi
Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi

TOPLAM 3

Tablo 17. Baska Universitelerden Universitemizde Yapilan Gorevlendirmeler
(2547/40 a, b, ¢)

Gorevlendirildigi Dayanak

Béliim Madde Geldigi Universite  Sayi

Unvan
Profesor
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Cevirici
Egitim Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi

TOPLAM 0

Tablo 18. Ders Saati Ucretli Olarak Birimde Gorevlendirilen Akademik Personel (2547/31)

Calistig1 Boliim/Alan Unvam Geldigi Universite/Konum Say1

TOPLAM 0
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Tablo 19. Arastirma Gorevlilerinin Yurtdisi Gorevlendirmeleri (2547/33)

Gorevlendirildigi

Cahistig1 Boliim Gorevlendirildigi Ulke ve Universite Anabilim Dah

Say1

TOPLAM 0

Tablo 20. Arastirma Gorevlilerinin Yurtdisi1 Gorevlendirmeleri (1416 sayih Kanun Kapsaminda)

Calistig1 Boliim Gorevlendirildigi Ulke Gorev Amaci Say1

TOPLAM 0

Tablo 21. OYP kapsaminda Yurticinde Gorevlendirilen Arastirma Gorevlisi Bilgileri (2547/35)

Bolumii Gorevlendirildigi Universite/ Anabilim Dal Sayis1

TOPLAM 0

Tablo 22. Diger Yiiksekogretim Kurumlarindan Birime Gorevlendirilen Arastirma Gorevlisi
Bilgileri

Gorevlendirildigi Fiili Gorev Yeri Geldigi Universite Say1
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Bolim

TOPLAM 0

Tablo 23. Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirmeleri (2547/38)
Unvam Gorevlendirildigi Yer Say1

Profesor
Dogent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gérevlisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM 0

Tablo 24. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Unvan 23 Al 23-30 31-35 3640 41-50 51 ve iizeri
Profesor 1 1
Docent 2 1
Dr. Ogr. Uyesi 2 2 1
Ogretim Gérevlisi 1

Arastirma Gor.
Egitim ve Ogretim Planlamacisi

Sahne Uygulaticisi
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Sanat Uygulaticisi

Sanatc1 Ogretim Elemani

Cevirici

ORAN (%) %18.2  %36.3 %36.3 %9.2
TOPLAM 2 4 4 1

Tablo 25. Akademik Personelin Cinsiyet Itibariyle Dagilim
Unvan Kadin Erkek Toplam

Profesor 2 2
Docent 1 2 3
Dr. Ogr. Uyesi 3 2 5
Ogretim Gérevlisi 1 1

Arastirma Gorevlisi

Egitim ve Ogretim Planlamacisi
Sahne Uygulaticisi

Sanat Uygulaticisi

Sanatc1 Ogretim Elemani

Cevirici
ORAN (%) %36.35 %63.65 %100
TOPLAM 4 7 11
Tablo 26. Akademik Personelin Hizmet Siireleri itibariyle Dagilim1

7-10 11-15  16-20 21 Y1l ve
UNVAN 1-3Y1l 4-6 Y1l Yil vil vil Uzeri TOPLAM
Profesor 2 2
Dogent 2 1 3
Dr. Ogr. Uyesi 1 1 2 1 5
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Ogretim Gérevlisi 1 1
Arastirma Gorevlisi 0
Egitim ve Ogretim

Planlamacisi

Sahne Uygulaticisi

Sanat Uygulaticisi

Sanatci Ogretim Elemani

Cevirici

ORAN (%) %09.2  %09.2 %?27.2 %27.2 %27.2 %100
TOPLAM 1 1 3 3 3 11

Tablo 27. Mali Yilda Gorevinden Ayrilan Akademik Personel

Unvan

Ayrilma Nedeni Yrd. Ogretim

Prof. Docg. Toplam

Okutman Ars.

Dog. Gorevlisi Gir. Uzman

Istege Bagh
Emeklilik

Yas Haddinden
Emeklilik
Malulen
Emeklilik

Naklen Ayrilma
Istifa

Gorev Siiresi
Bitmesi

Vefat
Diger Sebepler
TOPLAM

Tablo 28. Kadro Doluluk Oranina Gére Idari Personel (657/4A) Sayilari
Hizmet Simifi Dolu  Bos Toplam Doluluk Oram (%)
Genel Idari Hizmetler Sinifi 3 3 6 %50

Saglik Hizmetleri Sinifi
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Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi 11 0 11 %100
Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci1 Hizmetler Sinifi

TOPLAM 13 17 %76,47

Yukaridaki tabloda yer alan bilgiler birimimiz kadro durumunu géstermekte olup, fiilen birimizde
calisan personel bilgileri ise soyledir:

Kadrosu baska birimde olup 13/b-4 gérevilendirme ile 1 memur olmak iizere 1 personelimiz, kadrosu
birimimizde olan ve fiilen calisanl fakiilte sekreteri, 1 bilgisayar igletmeni 1 memur olmak iizere 4 idari
personelimiz bulunmaktadir.

Tablo 29. Idari Personelin (657/4A) Alt Birimlere Dagilhim
Sira No Alt Birim Ad1 Say1

TOPLAM

Tablo 30. Engelli idari Personelin (657/4A) Hizmet Simiflarina Gore Dagilim
Hizmet Sinifi Unvam Sayisi Engellilik Derecesi

Genel idari Hizmetler Memur 1 65

Saghk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Simifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetler Simifi

TOPLAM 1

30

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



Tablo 31. Idari Personelin (657/4A) Egitim Durumuna Gére Dagilim

Ikogretim Lise On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 4
ORAN (%) %100

Tablo 32. Idari Personelin (657/4A) Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

1-3Yll 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21 Y1l ve Uzeri
TOPLAM 2 1 1
ORAN (%) %50 %25 %25

Tablo 33. idari Personelin (657/4A) Yas itibariyle Dagilimi

23 Alta 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri
TOPLAM 2 1 1
ORAN (%) %50 %25 %25

Tablo 34. Idari Personelin (657/4A) Cinsiyete Gore Dagilimi

Hizmet Simifi K E Toplam

Genel Idari Hizmetler Siifi 2 2 4
Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smnifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci1 Hizmetler Sinifi
TOPLAM 2 2 4

Tablo 35. Idari Personelin (657/4A) Gegici Gorevlendirme Bilgileri

Sira Alt Birimler Yurtici Yurtdis:
No Gorevlendirme Sayis1  Gorevlendirme Sayisi
1
2
3
4
5
31
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6

TOPLAM
Tablo 36. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Alt Birimlere Dagilimi
Cahistig1 Alt Birim Adi Kisi Sayis1
TOPLAM 0

Tablo 37. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Egitim Durumuna Gore Dagilim
flkogretim  Lise  On Lisans Lisans Lisansiistii Toplam

TOPLAM
ORAN (%)

Tablo 38. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Yas Durumuna Goére Dagilim

23 Al 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri
TOPLAM
ORAN (%)
Tablo 39. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Cinsiyete Gore Dagilimi
Kadin Erkek Toplam
TOPLAM
ORAN (%) 0

Tablo 40. isci Statiisiinde Calisan (657/4D’li) Personel Sayisi
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Hizmet Cesidi Kisi Sayis1

Temizlik Hizmeti

Giivenlik Hizmeti

Teknik Personel Hizmeti

Bilgisayar Hizmeti (Otomasyon-Yazilim)

Biiro Hizmeti

TOPLAM 0

Tablo 41. Isci Statiisiinde Cahsan Personelin (657/4D’li) Alt Birimlere Dagilimi

Alt Birim Ad Isci Sayist

TOPLAM 0

Tablo 42. isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Egitim Durumu
IIkogretim  Lise = OnLisans  Lisans Lisans Ustii Toplam
TOPLAM 0
ORAN (%)

Tablo 43. 1sci Statiisiinde Cahsan Personelin (657/4D’li) Yas Durumuna Gére Dagilim

51 ve

23 Alt1 23-30 31-35 3640 41-50 .
Uzeri

Toplam

TOPLAM
ORAN (%)

Tablo 44. Isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Cinsiyete Gore Dagilimi
Kadin Erkek Toplam

TOPLAM 0
ORAN (%)
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Tablo 45. Idari Personel (657/4A’li) Atanma/Ayrilma Verileri
Atanma Ayrilma
Aciktan Nakil Istisna (*) Emekli Diger
TOPLAM

(*) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Terérle Miicadele, Ozellestirme, Mahkeme Karari, Sehit
Gazi Yakint gibi istisnai istihdamlardir.

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 46. Egitim-Ogretim Programlari

S;;)a Programin adi Programin Niteligi*
1 Sanat ve Tasarim Caligsmalari Tezli Yiiksek Lisans
2 Kiiltlir ve Sanat Y 6netimi Tezli Yiiksek Lisans
3 Kiiltlir ve Sanat Y 6netimi Tezsiz Yiiksek Lisans
Tablo 47. Ogrenci Sayilar1 (Hazirhk Simifi Dahil)
Boliim/Anabilim Dah Erkek Kiz Toplam
Temel Sanat Egitimi Ana Sanat Dal (Yiiksek
. 9 21 30
Lisans)
TOPLAM 9 21 30
Tablo 48. Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar
Boliim/Anabilim Dah Erkek Kiz Toplam
TOPLAM 0

Tablo 49. Lisans Ogrenci Sayilari

Boliim 2020-2021 2021-2022 Artis Orani (%)
0 0 0
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TOPLAM 0 0 0

Tablo 50. Lisansiistii Ogrenci Sayilari

Anabilim Dah 2020-2021 2021-2022 Artis Oram (%)
Y.L. D. Y.L. D.
Temel Sanat Egitimi Ana Sanat 10 i 20 i %100
Dah
TOPLAM
Tablo 51. Lisansiistii Ogrenci Sayilarimin Programlara Dagilim
Program Tiirt Anabilim Dal Adi Tezli Tezsiz Toplam
Doktora
Toplam
;’erll:let:lDS;rllat Egitimi Ana 30 0 30
Yiiksek Lisans
Toplam
GENEL TOPLAM 30
Tablo 52. On Lisans Ogrenci Sayilari
Bolim Adi 2020-2021 2021-2022 Artis Orani (%)
TOPLAM 0
Tablo 53. Cift Anadal Programlari (CAP)
S;;)a Esas Boliim CAP Program
35
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Tablo 54. Yandal Programlar:

Sira

No Esas Boliim Yandal Program
Tablo 55. 2021 Déneminden Once Yapilan Mevcut Ortak Egitim Protokolleri
Sira Universite Adi Toplam Ogrencl Geg:,-e rhl.lk Boliim
No Kontenjam Siiresi
Tablo 56. Rapor Doneminde Yapilan Yeni Ortak Egitim Protokolleri
Sira Universite Adi Toplam Ogrenm Geg:,‘e rhl.lk Bolim
No Kontenjam Siiresi

Tablo 57. Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi
(Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)

. L1 X3 o
Bolumii Kendi Ist. Yiik. Ogr. Cikarma Diger Toplam Ogrenci Sayisi él{:‘)n
Tablo 58. Kaydi Dondurulan Ogrenci Sayisi
Boliimii Kendi Ist. Yiik. Ogr. Cikarma Diger  Toplam Ogrenci Sayis1 %
Toplam
Tablo 59. Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayisi
Uzaklastirma Kinama
Boliimii  Yiiksekogrenimden Cikarma 1. 2. 1 Hafta-1 Uyarma  Toplam
Donem Donem Ay
TOPLAM
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Tablo 60. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilar
Boliim Adi Geldigi Ulke Kiz Erkek  Toplam

TOPLAM

Tablo 60. Ortak Program ile Yiiriitiillen Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar:

Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Doktora Doktora Toplam
Program Ad1 Ogrencisi Sayisi Program Adi Ogrencisi Sayis1  Ogrenci Sayis1
TOPLAM

Tablo 61. Tipta Uzmanhk Egitimi Alan Ogrenci Sayisi

Kadro/Statii Say1
Tip Fakiiltesi Kadrosunda

Yabanci Uyruklu Statiistinde

Saglik Bakanlig1 Kadrosunda

TOPLAM

Tablo 62. Yandal Uzmanhk Egitimi Alan Sayis1

Kadro/Statii Say1

Tip Fakiiltesi Kadrosunda
Yabanci Uyruklu Statiistinde
Saglik Bakanlig1 Kadrosunda
TOPLAM
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Tablo 63. Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Alan Ogrenci Sayisi

Kadro/Statii Say1
Dis Hekimligi Fakiiltesi Kadrosunda

Yabanci Uyruklu Statiisiinde

Saglik Bakanlig1 Kadrosunda

TOPLAM
Tablo 64. Birim Mezun Ogrenci Sayisi
Boliim/Program/Anabilim Dah Mezun Sayisi
TOPLAM
Tablo 65. Birim Ogrenci Topluluklari
Topluluk Ad Uye Sayisi Faaliyet Sayisi
TOPLAM
Tablo 66. Birim Ogrenci Topluluklar1 Faaliyetleri
. A . Faaliyetin
Topluluk Ad: Rapor Yilindaki Ogrenci ]joplyluklarl Yapildign
Tarafindan Yapilan Faaliyetin Ad1 .
Tarih(ler)
Tablo 67. Birim Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri
Faaliyet Tiirii Sayis1
Konferans 11

Tanitim Programlari
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Soylesi
Toren
Proje
Tiyatro
Konser

Sergi

Turnuva

Workshop

Acilis
Gezi

Gosteri

Festival

Piknik

TOPLAM

Sira
No

Tarih

07.04.2021

12.03.2021

15.10.2021

23.06.2021

23.09.2021

Tablo 68. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri

Etkinlik
Tiiri

Konser:
Cevirimigi
Dinleti
Konser:
Cevirimigi
Sergi
dinletisi

Konser:
Dinleti

Konser:
Dinleti

Konser:
Dinleti

Yapilan Etkinlik

Ikcii STF Miizik
Boliimii “Besteler”
Dinletisi (Ozgiin
Eserler)

Bireysel icra ve 6zgiin
eser sunumu

Bakan Murat Kurum’a
Fahri Dr. Takdimi
Toreninde miizik

dinletisi
Akademik Kurul i¢in
hazirlanan TSM
dinletisi

Profesorliik Belge
Takdimi Toreni i¢in
hazirlanan TSM
dinletisi
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Etkinlik Yeri

Soundcloud

Stf.ikcu.edu.tr

Fuat Sezgin Konferans

Salonu

Hac1 Hekim Pasa

Salonu

Fuat Sezgin Konferans

Salonu

16
31

69

Katilimc
Sayisi
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10
11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21
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27.06.2021

25.10.2021

26.02.2021

7.04.2021

27.12.2021
12.02.2021

21.02.2021

11.05.2021

25.06.2021

28.10.2021

24.10.2021

15.07.2021

1.08.2021

12.12.2021

8.03.2021

1.08.2021

Konser:
Dinleti

Konser:
Dinleti

SOYLESI

SOYLESI

SOYLESI

PROJE

KONSER
KONSER

KONSER

KONSER

KONSER

KONSER

FESTIVAL

KONSER

Konser

FESTIVAL

Bizim Yunus Sergisi
icin bireysel icra ve
0zglin beste sunumu
Ik¢ii ARTFEST igin
hazirlanan Yesilcam
Sarkilar1 dinletisi
“Esra Kavrukkoca ile
Soz ile Miizik”
EGE UNIVERSITESI
DEVLET TURK
MUZIGI
KONSERVATUARI
“MEZUNLAR”

“KONUSU-YORUM”

“MUM GIBI”
SINGLE CALISMA

PERFORMANS

SMA HASTASI
DEFNE ICIN DINLETI
“NEFES OLUYORUZ”

“NEVESER”

“29 EKiM OZEL
KONSERI”
CUMHURIYET
BAYRAMI
KUTLAMASI
“DEMOKRASI VE
MILLI BIRLIK
GUNU”
“TANBURAMUNDI
INTERNATIONAL
FESTIVAL”

“IKCU KANSER VE
SAGKALIM
SEMPOZYUMU”

“UMUDA
YOLCULUK”

“TANBURAMUNDI
40

Stf.ikc.edu.tr

Fuat Sezgin Konferans
Salonu

KANAL EGE TV

KURUM
INSTAGRAM
SAYFASI

TV 35
DIGITAL
PLATFORMLAR

ONNET RADYO VE
INTERNET TV

INSTAGRAM

TRT RADYO
NAGME
GAZIEMIR SARNIC
MEYDAN

DENIZLI LAODIKYA
ANTIK KENT

IKCU STF
SAYFASI YOUTUBE

YOUTUBE

FUAT SEZGIN
KONFERANS
SALONU VE
YOUTUBE

IKCU STF SAYFASI

YOUTUBE



INTERNATIONAL

FESTIVAL”
22 11/10/2021 Konser "Alem-i Asik" E.U.AKM
Geri Donligiim
23 20/11/2021 gosteri Malzemelerinden Miizik Evrep sel Cocuk
. Merkezi, Planetaryum
Aleti Yapimi
24 27102021 Soylesi Tasarim ve kolf:ks1yon IKCU Fuat Sezgin 50
hazirlama siireci Konferans Salonu
25 27.10.2021 Workshop Tasarimin Hikayesi IKCU / STF . F B.IOk 20
Resim Atolyesi
: IKCU / STF - F Blok
26 17.12.2021 Workshop Resim Calismalari Resim Atdlyesi 20
Jg;?;ﬂg{; 11: kO;li(;ltg;k Selguk Universitesi
27 06.07.2021 Proje o (BAP destekli) 250
Amagli Giysi Tasarimi . .
. i .. Miize Binasi salonlar1
Projesi (Sergi ve Paneli)
21-26 Subat . . .. . https://stf.ikcu.edu.tr/
28 2001 Sergi Krizantem Kisisel Sergi 3/19170/etkinlikler 500
Krizantem Giysi Tasarim  Selguk Universitesi
29 23-26 Kasim Sergi Sergisi ve Kanser Miize Binas1 Sergi 250
2021 .
Taramalar1 Paneli Salonu
17-24 Aralik . IKCU SBFD Dergl IKCU Sanat Galerisi
30 Sergi Kapaklart Tasarimi ve 500
2021 A .. D Blok
Opykiileri Sergisi
25.10.2021-  Imemational IRCUATt 1.\ Katip Celebi
31 Sergi Festival - Small Works IR 192
27.10.2021 o Universitesi
Exhibition
International IKCU Art
Festival - From Co . .
25.10.2021- . .. [zmir Katip Celebi
32 27102021 Sergi Traditional to Universitesi 192
Contemporary:
TYPOGRAPHY
- Bandirma Onyedi
25.10.2021- L UluslararasiRapidag - v eitesi
33 Sergi Yarimadasi Online . 64
31.10.2021 o . . Mimarlik ve Tasarim
Gorsel Sanatlar Sergisi o
Fakiiltesi
34 08/10/2021- Seri Free Sprited Woman of Mamakalo, Berlin 1
29/10/2021 e Literature Almanya
"15 Temmuz Demokrasi
. ve Milli Birlik Glinii" [zmir Katip Celebi
35 15.07.2021 Sergi Ulusal Jiirili Cevrimigi Universitesi 24
Karma Sergi
Nigde Omer Halisdemir
Universitesi, oy
21/06/2021- . Art&Design 2021 - Nigde Omer
36 Sergi Halisdemir 150
Uluslararas1 Sanat ve B
Universitesi
Tasarim Arastirmalari
Kongresi ve Sergisi
37 28/06/2021 Sergi "Bizim Yunus" Yunus [zmir Katip Celebi 37
41
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25/05/2021

19/05/2021

09/05/2021

19/04/2021

15/04/2021-
16/04/2021

12/03/2021

18/03/2021-
25/03/2021

08/03/2021-
19/03/2021

25.10.2021-
27.10.2021

25.10.2021-
27.10.2021

8 Mart 2021

Sergi

Sergi

Sergi

Sergi

Sergi

Sergi

Sergi

Sergi

Sergi

Sergi

Sergi

Emre ve Tiirkce Y1l
Jiirili Cevrimig¢i Karma
Sergi
"Sinir" Uluslararasi
Cevrimigi Jiirili Karma
Sergi
Istiklal Mars1'nin
Kabuliiniin 100. Y1l
Anisma "19 Mayis
Atatiirk'ii Anma,
Genglik ve Spor
Bayrami" Ulusal Online
Karma Sergi
Anneler Glinii
Cevrimici Karma Sergi

Diinya Su Giinii Ulusal
Jiirili Karma Sergi

Aart Uluslararasi
Anadolu Sanat
Sempozyumu
Istiklal Ulusal Jiirili
Cevrimici Karma Sergi

Erciyes Sanat Giinleri 2
Jiirili Karma Sergi

8 Mart Diinya Kadinlar
Giint I. Ulusal Jiirili
Karma Sergisi
International IKCU Art
Festival - Small Works
Exhibition
International IKCU Art
Festival - From
Traditional to
Contemporary:
TYPOGRAPHY
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Universitesi

Igdir Universitesi
Gilizel Sanatlar
Fakiiltesi

Kahramanmaras Siitgii
Imam Universitesi
Giizel Sanatlar
Fakiiltesi

[zmir Katip Celebi
Universitesi
Izmir Katip Celebi
Universitesi

Anadolu Universitesi
Giizel Sanatlar
Fakiiltesi
[zmir Katip Celebi
Universitesi
Erciyes Universitesi
Giizel Sanatlar
Fakiiltesi

[zmir Katip Celebi
Universitesi

[zmir Katip Celebi
Universitesi

[zmir Katip Celebi
Universitesi

i_zmir Katip Celebi
Universitesi / Sergi
Salonu

100

50

23

19

324

35

106

106

192

192

200
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[zmir Katip Celebi

49 13 Temmuz Sergi Universitesi / Sergi 300
2021
Salonu
Izmir Katip Celebi
50 ¥ May1s Sergi Universitesi / Sergi 250
2021
Salonu
. Izmir Katip Celebi
51 19 Nisan Sergi Universitesi / Sergi 300
2021
Salonu
[zmir Katip Celebi
52 25 Ekim 2021 Sergi Universitesi / Sergi 500
Salonu
[zmir Katip Celebi
53 25 Ekim 2021 Sergi Universitesi / Sergi 500
Salonu
Izmir Katip Celebi
54 12 Mart 2021 Sergi Universitesi / Sergi 200
Salonu
Dumlupinar
55 12 Mart 2021 Sergi Universitesi / Sergi 300
Salonu
[zmir Katip Celebi
56 24 Kasim Sergi Universitesi / Sergi 200
2021
Salonu
) [zmir Katip Celebi
57 28 Haziran Sergi Universitesi / Sergi 200
2021
Salonu
15 Nisan Anadolu Universitesi /
58 Sergi Gizel Sanatlar 300
2021 1
Fakiiltesi
TOPLAM 58

Ulusal ve Uluslararas: iliskiler Alanindaki Uriin ve Hizmetler
Tablo 70. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
(Erasmus)
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No Universite Ad1 Ulke Ad1 Gegerlilik Siiresi Fakiilte/Boliim

1

2

3

4

5

Tablo 71. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
(Farabi)

No Universite Ad1 Bulundugu il Gecerlilik Siiresi Fakiilte/Boliim

1

2

Tablo 72. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
(Mevlana)
.. . o s Gecerlilik .. R
No Universite Adi Bulundugu 11 A Fakiilte/Boliim
Siiresi

1

2

3

4

5

Tablo 69. Erasmus Kapsaminda Yurtdisina Giden Ogrenci Bilgileri
Birim Bolim  areketlilik Giden Gittigi  Gittigi .
No Ads Ads Tirii Ogrenci Ulke Ads Universite Siiresi
(Staj/Ogrenim) Sayis1 Ad1

Tablo 73. Rapor Déneminde Yurtdis1 Universiteler Ile Yapilan Akademik Isbirligi Anlasmalari

No Universite Adi Ulke Ad1 Gegerlilik Fakiilte/Boliim
Siiresi
1
2
44
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4
5
Tablo 74. Yurtici Universiteler fle Yapilan Akademik Isbirligi Anlasmalari
No Universite Adi Bulundugu il Gecerlilik Siiresi Fakiilte/Boliim
1
2
3
4
5
Tablo 75. Erasmus Kapsaminda Yurtdisindan Gelen Ogrenci Bilgileri
Hareketlilik i5i
Geldigi  Biliim Tiirii oelen - Gagigi Oeldigi o
No Birim Ad Ads uaru Ogrenci Ulke Ada Universite Siiresi
(Staj/Ogrenim) Sayisi Adi
Tablo 76. istatistiki Veriler
Erasmus Istatistiki Verileri Toplam Say1

Giden Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Giden Ogrenci Staj Hareketliligi

Giden Personel Ders Verme Hareketliligi
Giden Personel Egitim Alma Hareketliligi
Gelen Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Gelen Ogrenci Staj Hareketliligi

Gelen Personel Ders Verme Hareketliligi
Gelen Personel Egitim Alma Hareketliligi
Yapilan Anlagsma Sayis1
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Tablo 77. Farabi Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri

Bolim  ,Ciden
No Birim Ad1 Ogrenci
Adi
Sayisi

Gittigi  Gittigi Universite

Yer Adi Adi Siiresi

Tablo 78. Farabi Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri

Gelen Geldigi
No Geldigi Birim Ad1  Boliim Adi Ogrenci Ulke
Sayis1 Ad1

Geldigi

P . Siiresi
Universite Ad1

Tablo 79. Mevlana Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri
Birim  Béliim Giden Ogrenci Gittigi Ulke  Gittigi Universite

No Adr Ad1 Sayis1 Ad1 Adr

Siiresi

Tablo 80. Mevlana Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri
Geldigi Birim  Boliim  Gelen Ogrenci Geldigi Geldigi

No Adi Adi Sayisi Ulke Ad1 Universite Ad

Siiresi

Tablo 81. Universitemize Degisim Programlar:1 Kapsaminda Gelen Ogrencilerin Birimlere

Dagilhim
N 2020-2021 Egitim Ogretim Yil IL  2021-2022 Egitim Ogretim Y1l L.
Birim Programin Adi Donem Donem

Ad1
Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana
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Tablo 82. Birimdenden Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden Ogrencilerin Alt Birimlere

Dagilhim
2020-2021 Egitim ()gretim Y II.  2021-2022 Egitim (")gretim Yih L.
Alt Birim  Programin Dénem Dénem
Ad1 Adi
Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana
TOPLAM

5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri
Tablo 83. Birimde Uretilen Bilimsel Arastirma Proje Konulari

Sira

No Konu Adi

Tablo 84. Birim Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplant1 Sayis1

. - Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel .[.Iluslararam
Faaliyet Tiriu Bilimsel Toplanti
Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi
Sayis1
Sempozyum ve Kongre
Konferans
Panel 1
Egitim Semineri 1
Diger Seminerler
Agik Oturum
Soylesi 5
Tiyatro
Konser 18
Sergi 11 6
Turnuva
Teknik Gezi
TOPLAM 36 6

Tablo 85. Birim Tarafindan Diizenlenen Yerel Bilimsel Toplant1 Bilgileri
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Diizenleyen Birim Bilimsel Toplant1 Tiirii Konusu/Ad1 Yer Tarih

Tablo 86. Birim Tarafindan Diizenlenen Bilimsel Toplant1 Bilgileri

Diizenleyen Alt Birim Bilimsel Toplant1 Tiirii Konusu/Ad1 Yer Tarih

Tablo 87. Birim Tarafindan Diizenlenen Uluslararasi Bilimsel Toplant1 Bilgileri

Diizenleyen Bilimsel Toplant1

. . v e Konusu/Ad1 Yer Tarih
Birim Tiirii

Tablo 88. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararasi
Bilimsel Toplantilara Katihm Bilgileri

Faaliyet Tiirii Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararasi1 Bilimsel
Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi
Sempozyum ve
Kongre 15
Konferans 2
Panel 1
Egitim Semineri 1
Diger Seminerler
Agik Oturum
Soylesi 4
Tiyatro
Konser 6
Sergi 22 9
Turnuva
Teknik Gezi
TOPLAM 34 26
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SCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayist
*SSCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayis1

* AHCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayisi

5.3. Yayin ve Damismanhk Hizmetleri

Tablo 89. WOS Kapsaminda Yayinlanan Yayinlarla flgili Temel Bilgiler (IKCU Adresli)

Yayin Tiiru

2021 Yili
0

0
0

Tablo 90. WOS Indeksli IKCU Adresli Yayin Sayilarinin indekslere / Alt Birimlere Gore Dagilim

Alt Birim Ad1

TOPLAM

Tiirii

Kitap

Makale

Bildiri

Bildiri

Makale

Konusu

Gorsel Sanatlar
Egitiminde
Tamamlayict
Degerlendirme

21. Yiizyil Insanin1
Yetistirmede Sanat
Egitiminin Roli

[zmirde Kent Kimligi
Olusturulmasinda
Kamusal Sanatin Rolii

[zmir’de Kamusal
Sanat Uygulamalar:
Murallar

Estetik ve
Modernizm: Modern
Donemin Estetik
Algis1 ve Gorsel
Sanatlara Yansimasi

Dili

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

SCI

SSCI

Tablo 91. Bilimsel Yayin Listesi

Yayin Sahibi

Prof. Dr Oguz
Dilmag

Prof. Dr Oguz
Dilmag

Esence Misara
Akyiiz, Prof. Dr
Oguz Dilmag

Pmar Karabacak,
Prof. Dr Oguz
Dilmag

Tuba Oztiifekei,
Dog. Dr. Sehran
Dilmag
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Yayim Alam

Uluslararasi

Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi

Ulusal

AHCI

indeks
Ad1

Yayim Yeri Ada,
No’su, Sayfa No’su
Pegem Yayincilik

Hece Dergisi: 1491- Asos

1496

AART Uluslararasi
Anadolu Sanat
Sempozyumu (16-
18.04.2021)
Eskisehir

AART Uluslararasi
Anadolu Sanat
Sempozyumu (16-
18.04.2021)
Eskisehir

Sanat ve Tasarim
Arastirmalart Dergisi
(Yil: 2021 Ay: 12
Cilt: 2 Say1: 3)

DRJI ESJI
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Makale

Makale

Bildiri

Bildiri

Kitap

Kitap

Kitap

Makale

Makale

The Influence of
Active Learning
Provided By
Distance Education
on Academic
Achievement, Self-
Efficacy And
Attitudes in Art
Education

1851 Yil1 Ve Sanayi
Devrimi Sonrasi
Endiistride Seri
Uretim Baglaminda
Tasarimin Roli
Kadina Bigilen Role
Karst Olma
Baglaminda Siikran
Moral’in Eserleri
Uzerine Bir
Inceleme

Evrilme, Metafor Ve
Sanat liskisi

Tiirkiye Miizelerindeki
Islami Donem Seramik
Kandiller

Silifke Kalesinin
Kazilar Sonucu Ortaya
Cikan Yerlesim
Dokusu

Silifke Kalesi Kazi
Buluntular

Kilikya Bolgesindeki
Kaleler igerisinde
Silifke Akkale

(Ak Liman)’nin Yeri
ve Onemi

Suriye Sam Milli
Miizesindeki Tirk
Islam Dénemine Ait
Eserlerden Ornekler

Ingilizce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Dog. Dr. Sehran
Dilmag

Dog. Dr. Sehran
Dilmag

Esence Misra

Akyliz, Dog. Dr.

Sehran Dilmag

Tuba Oztiifekei,
Dog. Dr. Sehran
Dilmag

Dr. Ogr. Uyesi
Razan Aykag

Dr. Ogr. Uyesi
Razan Aykag

Prof. Dr. Ali Boran

Dr. Ogr. Uyesi
Razan Aykag
Dr. Ogr. Uyesi
Razan Aykag

Dr.Ogr. Uyesi
Razan Aykag
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Uluslararasi

Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Educational Policy
Analysis and
Strategic Research
(Yil: 2021 Ay: 3 Cilt:
16 Sayi: 1)

Sanat ve Tasarim
Arastirmalart Dergisi
(Yil: 2021 Ay: 6 Cilt:
2 Say1: 2)

Uluslararas1 Sanat
Sempozyumu
"Aritmi" (20 Ekim
2021) istanbul

AART Uluslararas1
Anadolu Sanat
Sempozyumu
(16-18.04.2021)
Eskisehir

Ege Yaymlar1

Ege Yaymlar1

Ege Yaymlar1

Selguk Universitesi
Selguklu Arastirmalari
Dergisi, S.15

Uluslararasi Tiirkge
Edebiyat Kiiltiir
Egitim Dergisi
(TEKE)

ERIC

ESJI,
Copernicu
s

TR Dizin

ASOS
Index,
Index
Copernicu
s, Turk
Egitim
Indeksi,
Arastirma
x, DOAJ,
EBSCO,
WorldCat
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Makale

Makale

Makale

Makale

Bildiri

Bildiri

Makale

Siverek
Mezar Taglar1

Bestecilikte
Fantazmagorya

SADULLAH
AGA’NIN ZENCIR
BESTELERINDE
USLUP VE
MAKAMIN BICIME
ETKISI

Examining the Factors
Affecting the Selection
of the Recreation
Activity Type of
University Students'

“Tiirk miiziginde
intihal 6l¢timii”

“Tiirk miizigi i¢in
Ozellesmis nota yazim
uygulamast”

Covid-19
Pandemisi’nin
Tiiketicilerin Giyim
Alisverisleri Uzerindeki
Etkileri

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Ingilizce

Tiirkge/Ing
ilizce

Tiirkge/Ing
ilizce

TR

Dr.Ogr. Uyesi
Razan Aykag

Dr. Cem Cirak

Dr. Cem Cirak

DALBUDAK
IBRAHIM, CELIK
SERKAN,
BALYAN MELIH

C.Isikhan,
M.Y.Oztiifekei,
I.H.Parlak

Isikhan C.,
Oztiifekci M. Y.,
Parlak 1. H.

Dog¢.Dr. Fatma
Giirsoy
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Uluslararasi

Ulusal

Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Stratejik ve Sosyal
Arastirmalar Dergisi
(SSAD)

Eurasian Journal of
Music and Dance ,
(19), 76-105 . DOI:
10.31722/ejmd.99408
5

Eurasian Journal of
Music and Dance ,
(18),106-173 . DOI:
10.31722/ejmd.95667
5

Propésitos y
Representacionesvol:3
number 9

The 11th International
Hisarli Ahmet
Symposium
So6zIi Bildiri,
Cevrimigci, Bildiri
Kitapgigi s. 139-146,
3-6 Haziran 2021
ISBN: 978-605-9763-
46-2
The 11th International
Hisarli Ahmet
Symposium
So6zIi Bildiri,
Cevrimigci, Bildiri
Kitap¢igt s. 413-417,
3-6 Haziran 2021
ISBN: 978-605-9763-
46-2
International Social
Sciences Studies
Journal

EBSCO,
RESEAR
CH BIP, ,
CROSSRE
F vd.
TRDizin
Ulakbim

TRDizin
Ulakbim

Web of
Science
(ESCI),
scielo
ERIC
EBSCO,
ProQuest't
en, ERIH
+, MIAR
ve
DOAJ.RE
DIB,COR
E,Crossref
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Bildiri

Bildiri

Arastir
ma
Makales
i

Makale

Kitap

Kitap

Bildiri

Bildiri

Bildiri

Bildiri

Bildiri

Meditatif Resim
Calismalarindan
Zentangle Desenlerinin
Giysi Tasarimlarina
Uyarlanmasi
Kursunlu'da Etnografik
Degerler

Yaratici Endiistrilerde
Cocuklara Yonelik
Etkilesimli E-Kitap
Tasarimi

Examining the
uncanny valley effect
in virtual character
design for digital
games

Gamification and
Social Networks

in Education

Social Media
Archaeology
from Theory to
Practice

Oyun Calismalari

Fraktal analiz yontemi
kullanilarak logolarin
incelenmesi

Oyun Calismalari

Sosyal Medya
Caligsmalari

Oyun Calismalari

TR

TR

Tiirkce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkce

Dog¢.Dr. Fatma
Giirsoy

Prof. Dr. Fikri
Salman

Prof. Dr. Fikri
Salman

Dr. Ogr. Uyesi E.
Niliifer Ustiindag,
Prof. Fuat
Akdenizli

farigai

Macroworld

Macroworld

Anadolu
Universitesi/ Giizel
Sanatlar Fakiiltesi

Anadolu
Universitesi/ Giizel
Sanatlar Fakiiltesi

Dokuz Eyliil
Universitesi / Buca
Egitim Fakiiltesi

II. Uluslararas1
Bilim, Egitim,
Sanat ve Teknoloji
Sempozyumu

Nigde Omer Halis
Demir
Universitesi/ Giizel
Sanatlar Fakiiltesi
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Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi Sanat ve
Tasarim Arastirmalari
Kongresi ve Sergisi

L. Uluslararasi Kursunlu

Tarihi

Kongresi,Ankara, 25-26

Aralik 2021.
Social Sciences
Studies Journal,
Cilt:7, Say1:84,
2728-2739

J. Print Media
Technol. Res. — Vol.
10 No. 2 (2021), 119—
132

The Educational
Quality of YouTube as
a Learning Tool

in Design Education
333-348

The Impact of Social
Media Post
Characteristics:
Exploring the Use of
Digital Games 241-
256

Tarihin En Koti
Kiiresel Salginlarini
Dijital Oyunlarda
Kesfetmek 1970-1981
Fraktal Analiz
Kullanilarak Tkonik
Logolarin incelenmesi
1955-1970

Dijital Cagda Miras:
Kiiltiirel Unsurlarin
Popiiler Oyunlar
Araciligiyla

Aktarim1 656-664
Covid-19
pandemisinin sosyal
medya igerigine
etkisinin incelenmesi:
mstagram icerik
analizi 326-336

Cok oyunculu

¢evrimigi savas arenasi

(moba) ile ilgili
arastirmalarin
sistematik olarak

Alan
Endeksleri

ESCI
(Web of
Science)

Worldcat

Worldcat

Bildiri

Bildiri

Bildiri

Bildiri

Bildiri
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Bildiri Oyun Calismalari Tiirkce Kocaeli
Universitesi/ Giizel
Sanatlar Fakiiltes

Bildiri Oyun Calismalari Tiirkce Kocaeli
Universitesi/ Giizel
Sanatlar Fakiiltesi

Bildiri Visual Design Ingilizce World Lumen
Conference

Tablo 92. Kitap Yayinlar
Tiiri Adr

Gorsel Sanatlar Egitiminde Tamamlayici
Degerlendirme

Tiirkiye Miizelerindeki islami Dénem Seramik

Telif Kandiller
Silitke Kalesinin Kazilar Sonucu Ortaya Cikan
Yerlesim Dokusu
Silifke Kalesi Kazi Buluntular

Editor

Gamification and Social Networks in Education
53

incelemesi 1174-1185

20. ytizy1l ortast Bildiri
illiistratif

iretimlerinde

biyomimikri

uygulamalari

Ghost of tsushima Bildiri
oyununun greimas’in
eyleyensel modeline

gore ¢oziimlenmesi

The Role of Bildiri
Biomimicry on Visual

Design Education

Yayin Sahibi
Prof. Dr. Oguz Dilmag

Dr. Ogr. Uyesi Razan Aykag
Dr. Ogr. Uyesi Razan Aykag

Dr. Ogr. Uyesi Razan Aykag
Dog¢.Dr. Ugur BAKAN
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Macroworld
Social Media Archaeology from Theory to Practice Dog.Dr. Ugur BAKAN

Macroworld

Islam Medeniyetinde Bilim Onciileri 6 Dr. Ogr. Uyesi Cem Cirak
Kitap Boliimii NI

Abdiilbaki Nasir Dede Mana Yayinlari Dr. Ogr. Uyesi Cem Cirak

Gamification and Social Networks in Education Dr. Ogr. Uyesi Ufuk Bakan

Macroworld

Social Media Archaeology from Theory to Practice Dr. Ogr. Uyesi Ufuk Bakan
Macroworld

Tablo 93. WOS Kapsami Disinda Yayinlanan Yayinlarla Ilgili Temel Bilgiler

(IKCU Adresli)
Yayin Tiiri 2021
Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale 8
Uluslararasi Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri 13
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale 5

Ulusal Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri

Kitap Yazarligi 4
Ulusal Kitap Editorligii

Ulusal Kitapta Boliim 1

Tablo 94. Editorliik ve Hakemlik Verileri

Editorliik Editorliik/

/Hakemlik Yapan Hakemlik Dergi Hakemligi ~ Hakemligi

Alt Birim Adu Ogretim Uyesi Yapilan Kitap Yapan .Ogretlm Yapilan Dergi
Uyesi Sayisi Sayisi
Sayisi Sayis1

Tekstil ve Moda Tasarim

pes e 2 - 2 9
Bolumii
Temel Sanat Egitimi - 3 9

res 3
Bolumii
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Gorsel Iletisim Tasarim
Boliimii

Miizik Boliimii

Cizgi Film ve Animasyon
Boliimii

Geleneksel Tiirk Sanatlar:
Boliimii

Endiistriyel Tasarim
Boliimii

TOPLAM

Uluslararas1 Poster Bildiri
Uluslararas1 Sozlii Bildiri
Ulusal Poster Bildiri
Ulusal Sozli Bildiri

TOPLAM

Alt Birim Ad1

Tekstil ve Moda Tasarimi
Bolimu

Temel Sanat Egitim Bolimii

Gorsel Iletisim Tasarimi
Bolimii

Miizik Boliimii

Cizgi Film ve Animasyon
Bolimii

Geleneksel Turk Sanatlari

Endiistriyel Tasarim Bolimii

1 2 2
1 - 2
7 2 7

Tablo 95. Bildiriler
Tiiri 2020

oS o o O

Tablo 96. 2021 Yihh Atif Verileri

WOS Kapsamindaki Dergilerde WOS Kapsami Disindaki
IKCU Adresli Yayinlara Yapilan Dergilerde IKCU Adresli

Atif Sayisi Yayinlara Yapilan Atif Sayisi
0 0
14 48
10 30
3 3
0 0
0 0
0 0
55

24

2021

e O O &

Toplam
Atif Sayis1
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Tablo 97. 2021 Yilinda Yayina Doniismiis Tez Verileri
Ana Bilim Dah Tez Sayis1 Yayina Doniismiis Tez Sayisi

TOPLAM
5.4. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler
5.5. Teknolojik Uretim Faaliyetleri
5.6. Yonetimsel Hizmetler

5.7. Ana Hizmet Alanlarim Destekleyici Diger Hizmetler

Tablo 97. Saglanan Burslarin Niteligi

Bursun Niteligi Ogrenci Sayis
Yemek Bursu
Tiirk Egitim Vakfi
Kizilay
Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma 1
TOPLAM 1

Staj imkam

Staj olanagimiz bulunmamaktadir.

5.8. Basarilarimiz

e Egitim ve Ogretim Alanindaki Basarilarimiz

e Arastirma ve Gelistirme Alanindaki Basarilarimiz

e Kiiltlir Sanat ve Spor Alanindaki Basarilarimiz

e Genel ve Kamu Alanindaki Bagarilarimiz

e Ulusal ve Uluslararasi Iliskiler Alanindaki Basarilarimiz

e Saglik Alanindaki Basarilarimiz

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
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II. AMACLAR ve HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

Amac No.1

Amac No.2

Amac No.3

Tablo 98. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaclar

Fiziki Alt Yapinin

Olusturulmasi

Siirdiiriilebilir
Uluslararasi Standartlarda
Egitim Vermek
Bilime Katki saglayacak
bilgiyi {iiretmek ve ileri
teknoloji gelistirmek

Hedef No.1
Hedef No.2
Hedef No.3
Hedef No.4

Hedef No.1

Hedef No.2

Hedef No.3

Hedef No.4

Hedef No.5

Hedef No.6

Hedef No.7

Hedef No.1
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Stratejik Hedefler
Fakiiltenin kurulus islemlerinin
tamamlanmasi,

Mithatpasa yerleskesinde bulunan fakiilte
binasinin ingaatinin tamamlanmasi

Sanatsal icerikli  ¢esitli  faaliyet ve
aktivitelerin siirdiiriilmesi,

Doktora / Sanatta Yeterlik egitimine baslama.

Universitemizin derslik, laboratuvar ,atdlye
ve donanim ihtiyacini karsilamak,

Gerek boliim gerekse fakiilte acisindan alt
yapt eksikliginin giderilmesi ve ilgili alanda

uzman akademisyenlerin fakiilteye
kazandirilmasi, akademik ve idari kadrosunu
olusturmak

Fakiiltenin akademik kadronun

tamamlanmasi ve altyapisi hazir bdliimlerin
egitime baslamasi,

Universitenin ihtiya¢ duydugu sanat icerikli
derslerin  egitim  miifredatlarina  dahil
edilmesi,

Ulusal ve Uluslararasi ve geleneksel bir veya

birka¢ sanatsal aktivitenin iiniversiteye
kazandirilmasi,

Disiplinler aras1 lisansiistli programlarin
acilmast,

Lisans egitimi icin gerekli hazirliklar

tamamlandiktan sonra 6grenci alinmasi,
Ulkemizdeki sanat alaninda tercih edilen ilk
on fakiiltesinden biri olmak,

Oyun Tasarimi ve Ulastirma Sistemleri
Tasarimi gibi lisans programlariin yani sira,
(Cagdas Sanatlar, Moda Planlama ve
Yonetimi, Kiiltiirel Calismalar ve Sanat
Yonetimi gibi Lisansiistii programlarinin
iilkemizde Onciiliik etmesi,
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Universitenin ihtiya¢ duydugu sanat icerikli
Hedef No.2 derslerin ¢esitli fakiiltelerin de egitim

miifredatlarina dahil edilmesi,

Ogrencilerin sanata olan farkindaliklarmin
Hedef No.3 artmas1 ve sanatsal aktivitelerde daha fazla

yer almasi,

Universitemizin tanittmima katki saglayacak

sanatsal aktivitelerin yapilmasi ve bolgedeki
Hedef No.4 ilgili paydaslardan destek saglanmasi.

Sanatsal igerikli aktivitelerin daha genis

kitlelere ulasmasi,

III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuclar

1.1. Biitce Giderleri
Tablo 99. Biit¢e Giderleri
e Baslangi¢ Eklenen Gerg¢eklesme
Turu Odenegi ~ Odenek ~ Harcama  Fark Orami (%)
01-Personel Giderleri 6.412.000  -4.790.500  1.621.466,88 33,12 %99
02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi 773.200 -528.944 241.255,20  3000,80 %99
Giderleri
03-Mal ve Hizmet Alm 6000 5000 0 1000 %0
Giderleri
05-Cari Transferler
06-Sermaye Giderleri
TOPLAM 7.191.200 5.319.944 1.862.722,08 4.033,92 %99

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

1.2. Biitce Gelirleri

Biitce gelirimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 100. Biitce Gelirleri

Ekonomik Kodu Tirt Planlanan Gergeklesen Fark Gerg¢eklesme Oram (%)

TOPLAM 0 0 0 0

Gelir hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Kamu kaynaklar etkin ve ekonomik olarak titizlikle kullanilmistir.

3. Mali Denetim Sonug¢lari
3.1. Harcama Oncesi Mali Kontrol

Tablo 101. On Mali Kontrol Verileri

Kontrole Uvoun Gorii Uygun Goriis
Kontroliin Konusu Gonderilen Dosya Y8 3 Verilmeyen Dosya
Verilen Dosya Sayisi
Sayis1 Sayis1
Yapim Isi
Mal Alim
Hizmet Alim1

Kiralama Ihalesi
Yan Odeme Cetveli Vizesi

TOPLAM
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3.2. Harcama Sonrasi i¢ Denetim
3.3. D1s Denetim

4. Diger Hususlar

60

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



B. Performans Bilgileri
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

1.2. Proje Bilgileri

Tablo 102. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2021
Y1l icinde Y1l icinde Toplam
Eklenen Toplam Tamamlanan Proje Biitcesi
Proje Proje (TL)

Proje Tiirii Onceki Yildan
Devreden Proje

Strateji ve Biitce
Baskanligi
TUBITAK
Avrupa Birligi
Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP)
KOSGEB

[ZKA

TUSEB

Diger

TOPLAM

5 5 1 74.000.00 TL

Tablo 103. Bilimsel Arastirma Proje Biitce Gerceklesmeleri

) Proje Biitcgesi
Proje Tiirii (Yillar Itibariyle Gerc¢eklesme Durumu)
2020 2021

Strateji ve Biitce Baskanligi

TUBITAK

AB

BAP 0 1
KOSGEB

[ZKA

TUSEB

Diger

TOPLAM 1
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ra Proje

o Yil Tiirii
()

Ll 2020 BAP

)

3

I

3

)

/

3

JPLAM

Tablo 104. Bilimsel Arastirma Projeleri Listesi

Proje Ad1

Sanat
Egitiminde
Isbirlikli
Ogrenme
Uygulamalarmin
Universite
Ogrencilerinin
Duygusal Zeka
Diizeylerine
Etkisinin
Incelenmesi

Proje
Yiiriitiiciisi

Dog. Dr.
Sehran
DILMAC

Iiro; ¢ Harcanan Proje
Butcesi (TL)  Siiresi
(TL)

5.000.00TL 5.000.00TL 12 Ay
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Boliim / Proje Pro
Anabilim Baslama Bit
Dah Tarihi  Tari

Temel

Sanat

Egitimi 2019 202
Anasanat

Dali
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1.3. Diger Faaliyet Bilgileri
Tablo 105. Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basar1 Odiilleri

Odiil Tiirii 2021
Bilim Odiilii
Bilimde Hizmet Odiilii
Bilimde Tesvik Odiilii
Sanat Odiilii 1
Sanatta Hizmet Odiilii
Sanatta Tesvik Odiilii
Arastirma Basar1 Odiilii (Grup)
TOPLAM 1
Tablo 106. Yurtici ve Yurtdis1 Kongre Katihm Destegi
Tiriu Desteklenen Kisi Sayisi Dest?l]fg)utarl Genel Toplam (TL)
Yurtici Kongre
Yurtdis1 Kongre
TOPLAM
Tablo 107. Doktora ve Yiiksek Lisans Tezleri

Programin Tezin Tiiri Tez Tezin

g (Doktora/Yiiksek Tezin Ad1 Ogrencinin Ad1 . e

Adi Lisans) Yoneticisi Durumu

Performans Sonuclar: Tablosu
Eklenecek husus yoktur.
3. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Eklenecek husus yoktur.
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4. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler, Zayifliklar ve Degerlendirme

FAKULTEMIZIN “ARASTIRMA” ALANI ILE ILGILi SWOT ANALIZi

Giiclii Yonler

Zayif Yonler

Kurum I¢i Faktorler

Fakiiltedeki akademisyenlerin alaninda uzman
kisilerden olugmasi

Farkli disiplinleri barindiran, ¢ok dilli, cok
kiiltiirlii ve uygulamaya yonelik bir fakiilte olmas1
Gelismeye, yenilige a¢ik bir vizyon ve yonetime
sahip yeni bir fakiilte olmasi

Bilgi iiretilmesini ve paylagilmasini saglayan
bilimsel etkinliklere imkan taninmasi

Bilimsel arastirma projelerinin tiniversite
yonetimi tarafindan desteklenmesi

Ogretim iiyelerinin tamamina bilgisayar ve
internet erigiminin saglanmis olmast

Ogretim iiyelerinin yayim yapmaya tesvik edilmesi
ve yayinlarin maddi olarak ddiillendirilmesi
Arastirma faaliyetleri i¢in gerek projelere maddi
destegin gerekse arastirma alt yapilarinin varlhig

e Kurumsal uluslararas: iligkilerin yeterli

diizeyde olmayis1

Ogretim elemanlar1 ve dgrencilerin
arastirma yapabilecegi kiitliphane, veri
tabanlar1 ve internet olanaklarinin
yeterli olmamasi

Ogretim iiyelerinin rutin is yogunlugu
nedeniyle bilimsel aragtirmalara zaman
aylramamasi

Ulusal-uluslararasi alanda sosyal
bilimler alaninda proje iiretimi ve fon
destek azlig1

Arastirma gorevlisi kadrosunun yeterli
olmamasi

Fakiiltedeki Doktora egitim
programinin olmamasi

Ogretim {iyelerinin egitim ve arastirma
caligmalarinin heniiz istenilen diizeyde
olmamasi

Firsatlar

Tehditler
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Kurum Dis1 Faktorler

Ogretim elemanlarinin bilimsel etkinliklere
katiliminin tegvik edilmesi

Akademisyenlerin uzmanlik alanlarinda c¢esitlilik

Ulusal, uluslararasi iligkilerin giiglendirilme
olanagi (ERASMUS ve benzeri programlar)
[zmir’in konumu itibariyle zengin arastirma

olanaklarini kullanma potansiyeli, yararlanma

firsati

Biiyiik 6l¢ekli proje ve faaliyetlerin halk nezdinde

destegi

¢ Bilimsel aragtirma yapilacak
laboratuvarlarin heniiz kurulamamis
olmasi

¢ Bilimsel aragtirmaya ayrilan biit¢enin
yeterli olmamasi

e Izmir Katip Celebi Universitesi’nin
vakif tiniversitesi olduguna yonelik algi

e Ders yiikii fazlalig1 ve akademik
caligmalara yeterince zaman
ayrilamamasi

o Fakiilte ile ilgili tiniversite digindaki
kurum ve kuruluslardan gelen arastirma
gelistirme taleplerinin yoklugu

e Finansal sorunlarin ¢dziilememesi

FAKULTEMIZIN “GIRISIMCILIK” ALANI ILE ILGILI SWOT ANALIiZi

Giiclii Yonler

Zayif Yonler

Kurum I¢i Faktorler

e Ogretim iiyelerinin sektdrlerle yakindan
iliskisi

e Izmir’de birgok alanda kalifiye eleman
ihtiyacinin olmasi

e Akademik kadroyu destekleyen nitelikli,
ozverili Idari kadronun varlig

e Yoneticilerle iletisim kolaylig1

e Deneyimli yonetici kadrosu

e Is yasamina en yakin fakiilte olma
misyonu ile 6grencilerini i hayatina
hazirlamasi

e [zmir’in en gelismis sanayi bdlgesine
yakin olmasi

¢ Yapim hizla devam eden yeni kapali
alanlarin olusu

e Fakiiltenin hem tiniversite iginde hem de
tiniversiteler arasinda inovasyon ve
yaraticilik endekslerini yiikseltme
cabalar1

e Ogrenci girisimcilik kuliiplerinin
olusturulmasi

e Girisimciligi destekleyen
programlarin azlig1

e Universitemizin sehrin disinda olmasi
sehirle kaynasmay1 engellemesi ve
sehrin turizm potansiyelinden
yararlanilamamasi

e Fakiiltenin tanitim eksikligi

e Fakiilte gelisiminde yardimci olacak
(Uzman, Teknisyen, Tekniker vb.)
eleman eksikligi

e Hizmet i¢i egitimin yetersizligi

e Akademik danigsmanlik hizmetinin
yeterli olmamasi

e Uluslararasi aktivitelerin
diizenlenmemesi

¢ Boliimler icin arsiv, enformasyon,
performans ve istatistik ¢alismalari
son derece yetersiz olmasi

Firsatlar

Tehditler
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e Fakiiltenin, sanayi-¢evre iligkilerini
ortaya koyan AR-GE faaliyetlerine imkan
saglayan bir konumda olmasi

¢ Endiistrisi gelismis, ekonomik olarak
giiclii bir il olmast

¢ Boliimii imaj1, markalasma (kurum
kimligi)

e Girisimciligi destekleyen
programlarin ve birimlerin az olmasi
nedeniyle 6grencilerin istenilen
diizeyde yonlendirilememesi

e Egitimi destekleyici sosyal olanaklarin
azhig

e Yabanci dil bilen idari eleman azlig1

sunmast
e Ogretim elemani basina diisen 6grenci
sayisinin az olmasi
e Akademik ve idari kadronun geng ve
dinamik olmasi

I
= | e Kentile igbirligi olanaklari ¢ Teknolojinin hizli gelismesi sebebiyle
::3 e Kiiresellesme ve Isgiicii Mobilitesinin mevcut alt yapinin siiratle atil hale
= Artmasi gelebilme tehlikesi
z | * Akreditasyon ¢aligmalarinin yiritiliyor e Ogrenci, 6gretim iiyesi ve ¢alisanlarin
= olmasi kampiislere ulasimda sikinti
§ e Girigimcilik becerilerinin giderek 6nem yasamalari
= kazanmas1 ve egitim alaninda talep e Biit¢e olanaklarinin kisitli olmasi
~ edilmesi e Misafir akademik personel i¢in
konaklama tesislerinin yetersizligi
FAKULTEMIZIN “EGITIM” ALANI ILE ILGILI SWOT ANALIZI
Giiclii Yonler Zayif Yonler
¢ Geng niifus ve lilkemizde yiiksekdgrenim
egl'tl‘m 1ne talebin artmam e Ogrenci profilinin sosyo-kiiltiirel
o I?lSlPllpler aras1 yeni programlara ve yapisint giiclendirici olanaklari
nitelikli uzmanlagmis elemanlara eksikligi
5 1ht1ya01p artmas ) e Teknik donanim eksikligi
— | e Se¢meli Yabanci Dil Hazirlik o e
= e Bilgisayar ve yazilim eksikligi
S programinin olmasi } .
= e . - . e Konum bakimindan sehir merkezine
& | e Birbirini tamamlayan bdlimlerin yan dal uzak olusu
5. ve ¢ift ana dal egitimine olanak e
o— saflanmas: ¢ Acilmasi 6ngoriilen programlarin
g T
£ | o AKTC Programinin varligi nedeniyle I.l'evn vz cgitim ogretime baslamarpagw
= lusl diizevde tercih imk e Ogretim elemani1 kadrosu yetersizligi
Z uluslar arasi diizeyde tercih imkani ) DN
¢ Hoca ofisleri ve dersliklerin

birbirinden uzak olmasi
e Kurumsallagma kiiltiiriiniin tam
gelismemesi

66

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi

elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




Firsatlar Tehditler
e Fakiiltenin kampus i¢inde yer almasi e Fiziki ve teknoloji alt yap yetersizligi
e Fakiiltemizle ilgili alanlarda egitim e Ogrenci kontenjaninin artirilmasi
taleplerinin teknolojik gelismelere bagh e Vakif ve Devlet liniversitelerinde ilgili
olarak stirekli artmasi bdliimlerin sayilarinin artmasi
e Yeni kurulmus bir fakiilte olarak e Vakif ve Devlet tiniversitelerinde ilgili
kurumsallastirmay gelistirme boliimlerin kontenjanlarinin artmasi
potansiyelinin olmasi e Ogrenci yerlestirme sisteminin siirekli
5 | * Sergi, seminer, sempozyum, konferans ve olarak degistirilmesi
E kongrelerin yapilabilmesi e Ogrencileri proje iiretmeye ve
%‘ e Tiirkiye nin Bologna siirecine dahil aragtirma yapmaya yonlendirmede
= olmasi eksiklikler
2 | e Disiplinler aras1 egitim gérme imkani e Egitim ortamlarimnin fiziki
2 (yan alan, ¢ift anadal) yetersizlikleri
5| Uluslararas1 ve ERASMUS gibi degisim e Egitim ve arastirma i¢in alman
g programlarinin hizla gelismesi malzemelerin vergiden muaf
e Yurtdisinda egitim gorme imkanlari olmamasi
(6grenci degisim programlar)
e [zmir’in cografi konumu ve gelismislik
diizeyi ile Tiirkiye’nin ilk ii¢ sehrinden
biri olmast ve fakiilte/program se¢cme
simavlarinda tist dilimlerde yer alan
basarili 6grencileri ¢gekme imkanina sahip
olmast
V. ONERI VE TEDBIRLER

Yukarida belirtilen degerlendirmelere dayanarak Sanat ve Tasarim Fakiiltesi’ne yonelik yillik
faaliyetlere iliskin performansin desteklenmesi i¢in;

Fakiiltenin sahip oldugu fiziki kosullarin gelistirilmesi,
Akademik ve idari personel sayisinin arttirilmasi,

Gelisim plan1 dogrultusunda belirlenen hedeflerin bagarilmasi i¢in stratejik destegin saglanmasi

(biitce, kadro, egitim materyali, aragtirmaya tesvik icin destek, fiziki konfor vb.),

Fakiiltemiz i¢in Oneri ve tedbirler arasinda yer almaktadir.
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EK

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifini ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigii beyan ederim. (Izmir Katip Celebi Universitesi Cigli Ana Yerlegkesi,

31/01/2022)
Prof. Dr. Fikri SALzAN

Dekan V.




